材料科学与工程学院实验技术派遣人才公开招聘岗位计划表
	岗位序号
	岗位名称
	招聘数量
	专业要求
	工作内容
	政治面貌

	1
	分析测试中心实验技术派遣人才岗位
	4
	最高学历具有材料、化学、林业工程、生物科学等相关专业背景。
	1.负责分析测试中心精密仪器的日常操作、维护与保养；
2.深入理解并应用标准化测试流程，确保分析测试结果的准确性、可靠性和可重复性；
3.独立承担并完成相关分析测试任务，包括样品准备、仪器操作、数据采集、处理及结果分析，为科研项目或产品开发提供关键数据支持；
4.参与学院实验室及分析测试中心日常运行工作包括实验室安全建设、仪器操作规程的制定与执行、仪器操作培训等；
5.承担学院实验室及分析测试中心安全管理工作，包括易制爆易制毒化学品管理、特种设备安全管理，各种仪器设备日常管理、维护和维修等；
6.完成学院和分析测试中心交给的其他工作。
	不限
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